
                                                                                                                           

 

 
Parent Information Letter, v. 4, 12/9/11 

សបំរុតពត័ម៌នសរំបម់តបតិសបំរុតពត័ម៌នសរំបម់តបតិសបំរុតពត័ម៌នសរំបម់តបតិសបំរុតពត័ម៌នសរំបម់តបតិ////អនកអណពយបលអនកអណពយបលអនកអណពយបលអនកអណពយបល សរំបក់រអេងកត សរំបក់រអេងកត សរំបក់រអេងកត សរំបក់រអេងកត SurveyWorks 

 

ជូនចំេពះមតបិត/អនកអណពយបល  

Rhode Island Department of Elementary and Secondary Education (RIDE-រកសងួអប់រែំផនកបឋម និងមធយមសកិស 
ៃនរ ៉ដូអយែឡនដ៍) កំពុងែតេធវករជមួយនឹងសលេរៀនរបចំមូលដឋ ន និងសគូលឌីសរសទកិ របសអ់នក េដមបី សកិស 
អេងកតដលស់សិសសលេនកនុងរដឋ ែដលេហថ SurveyWorks (កិចចករអេងកត)។ WestEd ែដលជអតិថជិន របស ់
េយងខញុ ំ នឹងជអនកេរៀបចំអនុវតតករអេងកតេនះ តមែបបអនឡញ េដមបីជួយដល ់សលេរៀនរបចំមូលដឋ ន សគូល 
ឌីសរសទកិ រពមទំង RIDE េធវឲយសលេរៀនរបសេ់យងមនកររកីចំេរ ន និងជួយេរជមែរជងបនកន់ែតរបេសរ េល 
ករបេរងៀន និងករេរៀនសរមប់សសិសរគប់របូ េន Rhode Island ។ ព័ត៌មនែដលរបមូលបនពីករអេងកតេនះ នឹង 
ជួយដលអ់នកអប់រ ំែដលកំពុងបំេរ ករេន Rhode Island កនុងករែកលអំកមមវធិីសកិស បរយិកសសល និងកមមវធិី
េផសងៗេទៀតរបចំសល ។ សលេរៀន ឌីសរសទកិ មតបិតសសិស និងរកុមែដលផតលក់រេរជមែរជងដលស់ល 
អចេរបលទធផលពីករសកិសអេងកតេនះ េដមបីយលដ់ងឹអំពីបញហ  និងសថ នភពនន ែដលចូលមកមនតួនទី េលករ 
េធវឲយសសិស អចសេរមចេជគជយ័េលករសកិសបន េនកនុងសកត នុពលដេ៏ពញេលញរបសព់ួកេគ ។ 

សសិសរបស ់Rhode Island ទំងអស ់ចប់ពីថន ក់ទី 4 ដលថ់ន ក់ទី12 នឹងរតូវបនេសនសុឲំយចូលរួមកនុងករអេងកតអនឡញ
េនះ េនតមសលរបសខ់លួន ។ ករអេងកតេនះ មិនមនរមួបញចូ លករេធវេតសតេលមុខវជិជ សកិស ឬកយសមព័នធេឡយ 
េហយរតូវចំណយេពលរបែហលពី 20 េទ 25 នទី េដមបីេឆលយសណួំរឲយបនរចួរល ់។ ករចូលរមួរបសក់ូនអនក កនុង 
ករអេងកតេនះ គឺជេរឿងសមរ័គចិតត េហយេធវជលកខណៈអនមិក គឺបនន័យថ មិនតរមូវឲយសសិសសរេសរេឈម ះរបស ់
ខលួនចូលកនុងបញជ សីណួំរ ឬរតូវរយករណ៍អំពីេឈម ះសសិសែដលចូលរួមេឡយ ។ ករអេងកតេនះ មនផសយេនឯ 

www.surveyworks.ride.ri.gov និងេនឯករយិលយ័របសស់ល សរមប់ឲយអនកេធវវេិវចន ។ 

ករអេងកតេនះ នឹងសរួសណួំរមួយចំនួនអំពី ៖  

• ករេរតៀមខលួនរចួរលស់រំប់
េរៀនេនមហវទិយលយ័ និង 
ចូលេធវករ  

• បរយិកសរបសស់លេរៀន 

• កររពំឹងទុករបសរ់គូ  
• ករេរជមែរជងពីសល 

• ករពក់ព័នធរបសស់ល 
និងសហគមន៍ 

 

• អហរបូតថមភ និង
សកមមភពកយសកិស 

• សកមមភពករេរៀនសរូត 

• សថ នភពអគររបសស់ល 
េរៀន 

• ករមនសទិធិេរបធនធននន 

• សវុតថិភពរបសស់ល  

• ករសមលុតគំរម 

• ករជក់ថន ំ ករផកឹរស 
និងករេរបេរគឿងេញៀន 

• ករេរបបេចចកវជិជ  
• ករេគចសល* 

• សខុភពផលូ វចិតត* 

• សកមមភពផលូ វេភទ** 

 

* របធនបទអេងកតសរមប់សសិសអនុវទិយលយ័ និងវទិយលយ័ 
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** ជរបធនបទសរមប់ែតអេងកតេលសសិសវទិយលយ័  

សសិសមួយចំនួន អចមនអរមមណ៍មិនសខុរសួល កនុងករេឆលយសណួំរខលះៗ ។ ដូេចនះអនកផតលក់ររបឹកសេយបលរ់បចំ 
សល ឬអនកមនវជិជ ជវីៈខងែផនកេនះែដលមនលកខណៈសមបតតិរគប់រគន់ នឹងរបចំករ ចំជួយដលស់សិសរបូណ 
ែដលមនអរមមណ៍មិនសខុរសួល ឬសរមប់ជួយដលស់សិសណែដលមនបំណងេដមបីពិភកសគន េលសណួំរ ឬ 
របធនបទណមួយ ។  

ករបនទទួលលទធផល ែដលអចជតំណងសលេរៀនរបសក់ូនអនក អរសយ័េលករមនសសិសមួយចំនួនធំ ចូល
រមួតមែដល អចេធវេទបន ។ អនកអចឲយកូនរបសខ់លួនចកេចញពីករអេងកតេនះបនរគប់ចំណុចទំងអស ់កនុងដំេណ រ
ករៃនករេឆលយសណួំរ េដយគម នករទទួលករពិន័យអវីេឡយ ។ េបកូនរបសអ់នកសខុចិតតចូលរួមកនុងករអេងកតេនះ ពួក
េគមន សទិធិរលំងសណួំរណមួយេចល ែដលពួកេគមិនចង់េឆលយបន ឬមួយែថមទំងអចដកខលួនេចញពីករអេងកត
បនេទៀតផង ។  

របសនិេបអនកមនមងលប់ែនថមអំពីករអេងកតេនះ សមូទំនក់ទំនងជមួយ SurveyWorks Help Desk (អនកផតលជ់នំួយេល
កិចចករអេងកត) ពីរវងេម៉ង 8 រពឹក ដលេ់ម៉ង 4 លង ច EST (េម៉ងរបសេ់ឆនរខងេកត) តមរយៈេលខ 1-877-787-5725 

ឬអ៊េីម៉ល surveyworks@wested.org ។ សរមប់ចមងល ់ឬកររពួយបរមភននអំពីសទិធិរបសក់ូនអនក កនុងនមជអនកេឆលយ 
សណួំរអេងកត អនកអចទំនក់ទនំងជមួយ WestEd’s Office of Research Integrity (ករយិលយ័ WestEd ែផនកភព
េសម ះរតង់ េលករសកិសរសវរជវ) តមរយៈេលខ (877) 493-7833 េលខបនត 3202 ឬអ៊េីម៉ល subjects@wested.org 

េដមបីបនដងឹព័ត៌មនបែនថមអំព ីWestEd សមូទសសនេគហទំព័រ www.wested.org ។  

របសនិេបអនកមិនចង់ឲយកូនរបសខ់លួនចូលរមួកនុងករអេងកតេនះេទ សមូបំេពញែបបបទែដលមនភជ ប់មកជមួយ ឲយបន 
េលឿនតមែដលអចេធវេទបន ។ សលេរៀន នឹងសនមតថ អនកអនុញញ តឲយកូនរបសអ់នកចូលរមួកនុងករអេងកត េបអនក 
មិនេផញែបបបទេនះរតឡប់មកវញិ ឲយបនមុនៃថងទី 19 ែខមករ 2012 េទេនះ ។ េបអនកចង់ផល សប់តូ រចិតត បនទ ប់ពីអំឡុង
េពលេនះ អនកអចេផញអ៊ីេម៉ល ឬេហទូរសព័ទមកកន់សលេរៀន េដមបីជូនដណឹំងឲយពួកេគបនដងឹ ។ អនកអចបញជូ ន
ែបបបទេនះេទកន់ ករយិលយ័របសស់លេដយផទ ល ់តមៃរបសនីយ ឬឲយកូនរបសអ់នកយកវមកសលជនំួសរបូ
អនកបន ។ សមូរបប់កូនរបសអ់នកឲយបនដងឹថ ពួកេគនឹងរតូវចូលរួម ឬមិនរតូវចូលរួមេលករអេងកតេនះ ។ េបអនកមិន
ឲយ កូនរបសខ់លួនចូលរមួកនុងករអេងកតេនះេទ ពួកេគនឹងរតូវេធវកិចចករេផសងចំេពះករសកិស កនុងអំឡុងេពលែដលសសិស
ដៃទ េឆលយសណួំរករអេងកត ។ សមូអរគុណចំេពះកិចចសហរបតិបតតិកររបសអ់នក កនុងកិចចខិតខំរបឹងែរបងដស៏ខំន់មួយ
េនះ ។ 
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កកកករអេងកតរអេងកតរអេងកតរអេងកត SurveyWorks ចេំពះសសិស ឆន  ំ ចេំពះសសិស ឆន  ំ ចេំពះសសិស ឆន  ំ ចេំពះសសិស ឆន  ំ2011-2012 

ែបបបទសុមំនិចលូរមួែបបបទសុមំនិចលូរមួែបបបទសុមំនិចលូរមួែបបបទសុមំនិចលូរមួ 

 

ចូរបំេពញែបបបទេនះេនះេនះេនះ    របសនិេបអនក មិន មិន មិន មិន មនបំណងឲយកូនរបសខ់លួន ចូលរមួកនុងករអេងកតេនះ ។ សមូបញជូ នែបបបទ 
េនះរតឡប់មកកន់សលេរៀនរបសក់ូនអនក ឲយបនមុនៃថងទ ី19 ែខមករ ឆន ំ2012 ។  

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

ខញុ ំ មនិអនញុញមនិអនញុញមនិអនញុញមនិអនញុញ តតតតឲយឲយឲយឲយ កូនរបសខ់ញុ ំចូលរមួកនុងករអេងកត SurveyWorks ចំេពះសសិស ឆន ំ 2011-2012 េនះេទ ។ ខញុ ំដងឹថ 
កូនរបសខ់ញុ ំ នឹងរតូវបនសលចត់ឲយេធវសកមមភពេផសង កនុងេពលែដលសសិសដៃទចូលរមួេឆលយសណួំរអេងកតេនះ ។  

 

េឈម ះរបសស់សិស (សមូសរេសរជអកសរពុមព) ៖_________________________________________  

េឈម ះសលេរៀនរបសស់សិស (សមូសរេសរជអកសរពុមព) ៖____________________ថន ក់ទី ៖_________  

ហតថេលខរបសម់តបិត ឬអនកអណពយបល ៖_________________________________________ 

  

 

សមូបញជូ នទំព័រេនះ េទកន់ករយិលយ័សលេរៀនរបសក់ូនអនក កនុងកនុងកនុងកនុងករណី ករណី ករណី ករណី ែដលអនក មនិ មនិ មនិ មនិ មនបំណងឲយកូនរបស ់
ខលួនចូលរមួកនុងករអេងកត ។ េបអនកអនុញញ តឲយកូនរបសអ់នកចូលរមួកនុងករអេងកតេនះ អនក មនិ មនិ មនិ មនិ ចំបច់បញជូ នែបបបទេនះ 
រតឡប់មកវញិេទ ។ េយងខញុ ំ សមូែថលងអំណរគុណយ៉ងរជលេរជ ចំេពះករជួយរបសអ់នក េលករអេងកតដម៏នសរៈ
សខំន់មួយេនះ ។  
 


